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За 2 місяця 2015 року до зведеного бюджету надійшло   5792,1 тис. грн.
Протягом січня – лютого поточного року  до зведеного бюджету надійшло  5792,1 тис.грн, що становить 100,23 % планових завдань, в тому числі до  Державного бюджету  2030,9 тис. грн. -86,46 %.   
У розрізі платежів у січні-лютому 2015 року забезпечено податку на доходи фізичних осіб -1654,5 тис. грн., платі за землю -1118,6 грн.грн. податку на додану вартість – 498,3 тис.грн.,  єдиному податку -610,9 тис. грн.,  збору за спеціальне використання лісових ресурсів – 287,3 тис. грн., податку на прибуток – 534,3 тис..грн., з платежів за користування надрами – 67,6 тис..грн., збору за спеціальне використання водних ресурсів – 75,0 тис.грн., військовому збору 221,9 тис.грн., та інші податки і збори -723,7 тис..грн.. 
З початку 2015 року надійшло 5662,3 тис. грн. єдиного внеску
За січень – лютий 2015 року  забезпечено надходження єдиного внеску на загальну суму 5662,3 тис. грн. що становить 96,69 % до планових надходжень.
Чи обов’язково нараховувати та сплачувати мінімальний ЄСВ за таких працівників: інвалід - пенсіонер; інвалід, якому за станом здоров’я дозволено працювати 4 години в день 
Вимоги щодо нарахування єдиного внеску не менше мінімального розміру не стосуються: 

- винагород за договорами цивільно-правового характеру; 

- заробітної плати з джерела не за основним місцем роботи; 

- заробітної плати працівника інваліда, який працює на підприємстві, установі або в організації, де застосовується ставка 8,41%; 

- заробітної плати працівників підприємств та організацій всеукраїнських громадських організацій інвалідів, зокрема товариств УТОГ та УТОС, в яких кількість інвалідів становить не менш як 50 відсотків загальної чисельності працюючих, і за умови, що фонд оплати праці таких інвалідів становить не менш як 25 відсотків та суми витрат на оплату праці встановлюється у розмірі 5,3 відсотка визначеної пунктом 1 частини першої статті 7 Закону № 2464 бази нарахування єдиного внеску; 

- заробітної плати працівників підприємств та організацій громадських організацій інвалідів, в яких кількість інвалідів становить не менш як 50 відсотків загальної чисельності працюючих, і за умови, що фонд оплати праці таких інвалідів становить не менш як 25 відсотків та суми витрат на оплату праці встановлюється у розмірі 5,5 відсотка визначеної пунктом 1 частини першої статті 7 Закону № 2464 бази нарахування єдиного внеску для працюючих інвалідів. 

Нагадуємо, що дана норма передбачена Законом України від 08.07.2010 року № 2464  «Про збір та облік єдиного внеску на загальнообов'язкове державне соціальне страхування» із змінами та доповненнями. 
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