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УКРАЇНА

МУРОВАНОКУРИЛОВЕЦЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ 

	РОЗПОРЯДЖЕННЯ

  від 04  березня 2015 року                                                                 № 47 



Про питання соціального забезпечення громадян
України, які переміщуються з тимчасово окупованої 
території та районів проведення антитерористичної операції

          Відповідно до статей 6, 18, 23 Закону України “Про місцеві державні адміністрації”, Закону України “Про соціальні послуги”, розпорядження Кабінету Міністрів України від 11 червня 2014 року № 588-р “Питання соціального забезпечення громадян України, які переміщаються з тимчасово окупованої території та районів проведення антитерористичної операції”, рішення 12 сесії обласної Ради 6 скликання від 17 липня 2012 року № 378 “Про обласну цільову соціальну програму подолання та запобігання бідності на період до 2015 року”, розпоряджень голови облдержадміністрації: від 24 грудня 2012 року № 729 “Про затвердження плану заходів щодо інтеграції біженців та осіб, які потребують додаткового захисту, в українське суспільство на період до 2020 року”, від 03 липня 2014 року № 365 «Про питання соціального забезпечення громадян України, які переміщуються з тимчасово окупованої території та районів проведення антитерористичної 
операції»:
1. Утворити районний штаб з питань, пов’язаних із соціальним забезпеченням громадян України, які переміщуються з тимчасово окупованої території та районів проведення антитерористичної операції (далі – Районний штаб) у складі, згідно з додатком.
2.  Затвердити план заходів, пов’язаних із соціальним забезпеченням громадян України, які переміщуються з тимчасово окупованої території та районів проведення антитерористичної операції на територію Мурованокуриловецького району, що додається.
3. Координацію роботи щодо розміщення громадян України, які переміщуються з тимчасово окупованої території та районів проведення антитерористичної операції, покласти на управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації (Войтенко Т.І.).

4. Управлінням райдержадміністрації: праці та соціального захисту населення (Войтенко Т.І.), фінансів (Власова Г.М.) вносити пропозиції щодо здійснення видатків з районного бюджету на фінансування заходів з перебування громадян України, які переміщуються з тимчасово окупованої території та районів проведення антитерористичної операції. 

5. Визнати таким, що втратило чинність, розпорядження голови райдержадміністрації від 05 червня 2014 року № 122 «Про утворення в районі робочої групи з питань переселення та розв'язання соціально-побутових проблем громадян, які залишають Автономну Республіку Крим і м. Севастополь у зв'язку з військовою агресією з боку Російської Федерації».
6. Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою. 



Голова районної 
державної адміністрації                                                             Сергій Ладан  

	Пастух О.Б.
	(підпис)
	(дата)


	Мельник Л.Є.

	(підпис)
	(дата)


	Сектор кадрового та правового забезпечення апарату райдержадміністрації
	Слющенкова В.П.
	(підпис)
	(дата)


    Додаток
                                                                          до розпорядження голови

райдержадміністрації 

від 04 березня  2015 року № 47
С К Л А Д
районного штабу з питань, пов’язаних із соціальним забезпеченням громадян України, які переміщуються з тимчасово окупованої території та районів проведення антитерористичної операції

	Ладан

Сергій Вікторович
	-
	голова районної державної адміністрації, голова Районного штабу 



	Кубов

Тарас Григорович
	-
	голова районної ради, співголова Районного штабу (за згодою)


	Багрій 

Петро Васильович 


	-
	начальник відділу освіти  райдержадміністрації  



	Базишен

Василь Дмитрович 


	-
	начальник відділу житлово-комунального господарства райдержадміністрації



	Власова

Галина Миколаївна
	-
	начальник фінансового управління  райдержадміністрації 



	Войтенко

Тетяна Іллівна 
	-
	начальник управління праці та соціального захисту населення  райдержадміністрації 



	Гончар

Іван Петрович 


	-
	начальник управління економіки райдержадміністрації 



	Жучковський

Валерій Павлович 


	-
	начальник Мурованокуриловецького РВ УМВС України у Вінницькій області (за згодою)


	Кривов’язий

Володимир Андрійович
	-
	начальник відділу цивільного захисту  райдержадміністрації 


	Мельник 

Володимир Іванович 


	-
	директор Мурованокуриловецького районного центру зайнятості (за згодою)



	Німець
Віталій Васильович
	-


	начальник Мурованокуриловецького районного сектору управління ДСНС у Вінницькій області (за згодою)

	Гордієнко
Ольга Василівна
	-
	в.о.головного лікаря Мурованокуриловецької лікарні планового лікування (за згодою)



	Пащенко

Діана Володимирівна
	-
	начальник Мурованокуриловецького районного управління юстиції (за згодою)



	Реморова

Тетяна Семенівна
	-
	начальник управління Пенсійного фонду України у Мурованокуриловецькому районі (за згодою)


	Семенюк

Інна Анатоліївна
	-
	начальник Мурованокуриловецького районного сектору управління Державної міграційної служби України у Вінницькій області (за згодою) 



	Сидоренко

Лариса Генріхівна
	-
	головний лікар комунальної установи «Мурованокуриловецький центр первинної медико-санітарної допомоги» (за згодою)


	Супотніцька

Лариса Костянтинівна
	-
	головний спеціаліст Барського міжрайонного управління ГУДСЕС у Вінницькій області (за згодою)



	Химич

Лариса Вікторівна
	-
	начальник відділу у справах сім’ї та молоді райдержадміністрації



	Цибульська

Галина Миколаївна
	-
	Мурованокуриловецький селищний голова (за згодою)



	Чорпіта

Василь Іванович
	-
	директор районного центру соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді (за згодою)


Керівник апарату районної

державної адміністрації                                                        Олександр Пастух
     ЗАТВЕРДЖЕНО
                                                                          Розпорядження голови

райдержадміністрації 

                                                                      від 04 березня  2015 року № 47
П Л А Н
заходів, пов’язаних із соціальним забезпеченням громадян України, які переміщуються з тимчасово окупованої території та районів проведення антитерористичної операції  на територію Мурованокуриловецького району

1. Забезпечити ведення реєстру громадян України, які переміщуються з тимчасово окупованої території та районів проведення антитерористичної операції і пройшли співбесіду в транзитних пунктах, щоденне інформування районного  штабу з питань, пов'язаних із соціальним забезпеченням громадян України, які переміщуються з тимчасово окупованої території та районів проведення антитерористичної операції (далі — районний штаб), про кількість громадян, розміщених у визначених приміщеннях для тимчасового проживання на території Мурованокуриловецького району. 

Управління праці та соціального захисту населення райдержадміні-страції, Мурованокуриловецький районний сектор управління Державної міграційної служби України у Вінницькій області

   Постійно

2. Здійснювати обмін інформацією про громадян України, які переміщуються з тимчасово окупованої території та районів проведення антитерористичної операції на території Мурованокуриловецького району, із заінтересованими центральними органами виконавчої влади та їх територіальними підрозділами в районі, з урахуванням вимог Закону України «Про захист персональних даних». 

Управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації
Постійно

3. Сприяти у відновленні паспортних документів громадянам України, які переміщуються з тимчасово окупованої території та районів проведення антитерористичної операції на територію Мурованокуриловецького району та вживати заходів щодо встановлення осіб і документування їх паспортами громадян України, вести облік категорій громадян, надавати роз'яснення щодо порядку виїзду громадян України та перетину Державного кордону.
Мурованокуриловецький районний сектор управління Державної міграційної служби України у Вінницькій області

   Постійно

4. Забезпечити надання безоплатної правової допомоги громадянам України, які переміщуються з тимчасово окупованої території та районів проведення антитерористичної операції на територію Муровано-куриловецького району.
Мурованокуриловецьке районне управління юстиції 

Постійно

5. Підготувати та подати районному штабу перелік об'єктів державної та комунальної власності в розрізі адміністративно-територіальних одиниць, у яких можливе розміщення громадян України, які переміщуються з тимчасово окупованої території та районів проведення антитерористичної операції та забезпечити постійне оновлення зазначеного переліку об'єктів.

Управління райдержадміністрації: праці та соціального захисту населення, економіки,  виконкоми селищної та сільських рад
Постійно

6. Забезпечити виконання заходів для громадян України, які переміщуються з тимчасово окупованої території та районів проведення антитерористичної операції щодо:

6.1. Сприяння у продовженні навчання та здобуття освіти, оздоровлення дітей, які прибули на територію району в літній період. 

Відділи райдержадміністрації: освіти, у справах  сім’ї та молоді, виконкоми селищної та сільських рад
Постійно

6.2. Здійснення оцінки потреб, надання соціальних послуг та, за потребою, охоплення соціальним супроводом.

Районний центр соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді, виконкоми селищної та сільських рад
   Постійно

6.3. Транспортування осіб, які внаслідок хвороби не можуть пересуватися самостійно або потребують постійного догляду, та (у разі необхідності) у супроводі медичного працівника та надання послуг житлово-комунального господарства, електропостачання та зв'язку.

Відділ житлово-комунального господарства, комунальна установа «Мурованокуриловецький центр первинної медико-санітарної допомоги»,   Мурованокуриловецька лікарня планового лікування,виконкоми селищної та сільських рад
  Постійно

6.4. Надання необхідної медичної допомоги в державних та комунальних закладах охорони здоров'я.

Комунальна установа «Мурованокуриловецький центр первинної медико-санітарної допомоги»,   Мурованокуриловецька лікарня планового лікування, виконкоми селищної та сільських рад
Постійно

6.5. Координації та необхідної взаємодії з центральними та місцевими органами виконавчої влади з питань розміщення.

Управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації, відділи райдержадміністрації:освіти, житлово-комунального господарства, комунальна установа «Мурованокуриловецький центр первинної медико-санітарної допомоги»,   Мурованокуриловецька лікарня планового лікування, районний сектор управління Державної служби з надзвичайних ситуацій України у Вінницькій області, РВ УМВС України у Вінницькій області,  Мурованокурило-вецький районний сектор управління Державної міграційної служби України у Вінницькій області, виконкоми селищної та сільських рад
Постійно

6.6. Розв'язання проблем, пов'язаних з їх соціальним захистом, передбачивши, зокрема, відновлення всіх соціальних виплат, надання допомоги в працевлаштуванні.

Управління праці та соціального захисту населення райдержадміні-страції, управління Пенсійного фонду України у Мурованокуриловецькому районі, районний центр зайнятості, виконкоми селищної та сільських рад
Постійно

6.7. Співпраці з релігійними організаціями району та національно-культурними товариствами щодо пошуку житлових приміщень для розміщення та проживання громадян України.

Відділ організаційної роботи,інформацій-ної діяльності та комунікацій з громад-ськістю райдержадміністрації
Постійно

6.8. Сприяння діяльності громадських організацій, волонтерів щодо проведення заходів, спрямованих на підтримку громадян України.

Відділ у справах сім'ї та молоді райдержадміністрації

Постійно

6.9. Забезпечення державного санітарно-епідеміологічного нагляду за місцем перебування громадян України, та здійснення контролю за забезпеченням відповідних закладів харчовими продуктами, питною водою, предметами першої необхідності.
Барське міжрайонне управління Головного управління Держсанепідемслужби                                                         у Вінницькій області

Постійно
6.10. Створення належних умов тимчасового проживання для громадян України, які переміщуються з тимчасово окупованої території та районів проведення антитерористичної операції.

виконкоми селищної та сільських рад
Постійно

7. Вжити заходів щодо забезпечення банківського обслуговування рахунків громадян України — одержувачів державної цільової допомоги, пенсій та заробітної плати, які переміщуються з тимчасово окупованої території та районів проведення антитерористичної операції.

Управління праці та соціального захисту населення райдержадміні-страції, управління Пенсійного фонду України у Мурованокуриловецькому районі,Мурованокуриловецький район-ний центр зайнятості разом з установами банків, розміщеними на території району
Постійно

8. Забезпечити широке інформування громадськості про роботу єдиної «гарячої лінії» через засоби масової інформації, соціальні мережі, розповсюдження інших матеріалів щодо інформування громадян України, які переміщуються з тимчасово окупованої території та районів проведення антитерористичної операції, стосовно їх прав та обов'язків, безпечного переміщення, шляхів розв'язання соціально-побутових проблем.  
Відділи райдержадміністрації: організа-ційної роботи,інформаційної діяльності та комунікацій з громаськістю , житлово-комунального господарства, освіти;  кому-нальна установа «Мурованокуриловецький центр первинної медико-санітарної допо-моги»,   Мурованокуриловецька лікарня планового лікування, управління праці та соціального захисту населення райдерж-адміністрації, управління Пенсійного фонду України у Мурованокуриловецькому районі, Мурованокуриловецький районний центр зайнятості, редакція районної газети “Наше Придністров'я”, комунальне підприємство "Мурованокуриловецька  районна редакція ефірного радіомовлення" , районний сектор управління Державної служби з надзвичайних ситуацій України у Вінницькій області, РВ УМВС України у Вінницькій області,районне управління юстиції 

Постійно

9. Забезпечити роботу цілодобової телефонної "гарячої лінії", залучивши працівників заінтересованих територіальних органів виконавчої влади для надання роз'яснень прав та обов'язків громадянам України, які переміщуються з тимчасово окупованої території та районів проведення антитерористичної операції, шляхів розв'язання їх соціально-побутових проблем. 

Управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації, загальний відділ апарату райдерж-адміністрації, районний сектор управління Державної служби з надзвичайних ситуацій України у Вінницькій області, управління Пенсійного фонду України у Мурованокуриловецькому районі, Мурованокуриловецький районний центр зайнятості інші органи виконавчої влади із залученням органів місцевого самоврядування

Постійно

10. Надавати щомісяця Кабінету Міністрів України запит на фінансування фактично виконаних робіт, пов’язаних з переселенням громадян, які залишають Автономну Республіку Крим і м. Севастополь, райони проведення антитерористичної операції та розв’язання їх соціальних проблем. 

Управління райдержадміністрації:
фінансів, праці та соціального захисту населення
Постійно   
_______________________________
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